ANNEXE 4-C
Dossier de candidature C

Libersé « Egalitd » té
REPUBLIQUE FRANGAISE

RECRUTEMENT PAR LA VOIE CONTRACTUELLE
DES TRAVAILLEURS HANDICAPES
A LA DIRECTION GENERALE DES FINANCES PUBLIQUES

L

AGENT ADMINISTRATIF
DES FINANCES PUBLIQUES

3% H

Le présent dossier de candidature est composé des documents suivants :
e le dossier 4 compléter
» lanotice expliquant comment constituer le dossier de candidature
= la liste des directions oifertes

e lafiche d'information sur le métier d’agent administratif des finances publiques

Date limite de dépo6t des dossiers de candidature :
20 janvier 2012
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Liberté + Egalitd « Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

{cachet de réception)

RECRUTEMENT PAR LA VOIE CONTRACTUELLE DE PERSONNES HANDICAPEES
A LA DIRECTION GENERALE DES FINANCES PUBLIQUES

fedke %
DOSSIER DE CANDIDATURE
3 un emploi ’AGENT ADMINISTRATIF DES FINANCES PUBLIQUES
a compter du 17 juin 2012

Date limite de dépdt des candidatures : le 20 janvier 2012

1 - Directions sollicitées Se reporter & la liste des directions
(classées par ordre de préférence décroissant) proposées jointe au dossier de candidature,

Vous devez déposer autant de dossiers

que de directions sollicitées, dans la
limite de 5 directions.
L OO OO PR TOURT VP OPOPOTIN , ,
Aucune copie de votre dossier ne sera
3. _ faite pour les autres directions
...................... | g
3 o e ]
o | e | e s
SR OO S U U P OO OSSP TOPTSTITRPIe

2 - Renseignements concernant le candidat

M. N O 8 THAISSATICE § « e v e rraaernnreesressoanssantesiseasmnnteereraneeranns
J Mme .
TN OITL Al IOUSE § vovreveeemeeressrereeriesiiss s sanss v sas s eaesennnananeessonnoeinns
0 Mile P
PrénomsS : o e e e
Né(e)le @ ........ F o / 19.......
A e (ville — département) ....ooovirviieiioianinnnnn {pays st naissance hors de France)

N° de Sécurité Sociale: /[ Y
........................................................ néle :..../o../...

Nom et prénom du pere
néele: .. ../l

Nom de naissance et prénom de 18 TATE § ...riinieiesnsrs e
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Situation familiale : O Célibataire O Marid(e) O Concubin(e) L Pacsé(e)
U Divorcé(e) O Séparé(e) OVeufle)

Nombre d'enfants & charge : .........

Le cas échéant, exercez-vous une activité professionnelle 7 Q oui O non

Stouilaquelle 71 e
Dans quel secteur 7 : O privé
U public (Rappel : ce recrutement n’est pas offert aux personnes ayant la qualité
de fonctionnaire titulaire)
Dans quelle localité 71 ...

Le cas échéant. votre conjoint(e) ou concubin(e) exerce-t-il {elle) une activité professionnelle ? 3 oui X non

Stoutlaquelle 71 L

Dans quelle localitd 7: ...

Dipléme le plus élevé e e e s 7

3 — Piéces a joindre au dossier de candidature

1-0 lettre de motivation

2-0 curriculum vitae

3-0) photocopie recto verso d'une piéce d'identité justifiant de la nationalité frangaise (en cours de validits)
ou d'une piéce justiffant que vous étes ressortissant d*un Etat membre de I'Union européenne ou d’un
Etat partie a I’accord sur 1’Espace Economique européen, c’est-a-dire de I'un des Etats suivants :
Allemagne, Autriche, Belgique, Bulgarie, Chypre, Danemark, Espagne, Estonie, Finlande, Grece,
Hongrie, hlande, Halie, Lettonic, Luxembourg, Lituanie, Malte, 'Pays-Bas, Pologne, Portugal,
République Tchéque, Roumanie, Royaume-Uni, Slovaquie, Slovénie, Suéde, Norvége, Islande,
Liechtenstein, et de la Suisse. Un certain nombre d’emplois auxquels conduisent les concours sont
réservés aux seuls ressortissants frangais. Ces emplois sont ceux qui présentent des prérogatives de

| puissance publique.
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4 -0 une des pitces indiquées ci-aprés justifiant &ire bénéficiaire de I’obligation d’emploi :

notification de la décision de la COTOREP ou de la CDAPH reconnaissant la qualité de
travailleur handicapé,

(Date de validité de la reconnaissance : du ........ Lo Lo 10 S [oiiiinn foannen. )

pour les victimes d'accidents du travail ou de maladies professionnelles ayant entrainé une
incapacité permanente au moins égale & 10 %, l'attestation de versement d'une rente attribuée au
titte du régime général de sécurité sociale ou de tout autre régime de protection sociale
obligatoire,

attestation de versement d'une pension d'invalidité attribuée au titre du régime général de sécurité
sociale, de tout autre régime de protection sociale obligateire ou au titre des dispositions régissant
fes agenis publics 4 condition que l'invalidité des intéressés réduise au moins des deux tiers leur
capacité de travail ou de gain,

pour les anciens militaires et assimilés, I'attestation de versement d'une pension militaire
dinvalidits au titre du code des pensions militaires d'invalidité et des victimes de la guerre,
attestation de versement d'une allocation ou d'une rente d'invalidité attribuée dans les conditions
définies par la loi n® 91-1389 du 31 décembre 1991 relative 4 la protection sociale des sapeurs-
pompiers volontaires en cas d'accident survenu ou de maladie contractée en service,

copie de la carte d'invalidité, telle que définie & Tarticle L. 241-3 du code de l'action sociale et des

familles,
attestation de versement de I'allocation aux adultes handicapés.

5-0 copie du dipléme requis pour accéder 2 l'emploi postulé (cf. notice jointe)

Tntitulé du titre o QIPIBIME & ...uuvvsriure e ee e rre e e

délivigle .......... foviiinnn foviiiin

6 -0 justificatif de la position régulidre au regard du service national (uniquement pour les candidats
4igés de moins de 25 ans  1a date du recrutement) : 1’attestation de participation a la journée
d’appel 4 1a préparation & la défense ou, si celle-ci n’a pas encore été effectuée, I’ attestation de

recensement.

{signature du candidat)
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RECRUTEMENT PAR LA VOIE CONTRACTUELLE
DES TRAVAILLEURS HANDICAPES A L’EMPLOI
D’AGENT ADMINISTRATIF DES FINANCES PUBLIQUES

Eo

NOTICE POUR CONSTITUER LE DOSSIER DE CANDIDATURE

1. Comment constituer votre dossier de candidature ?

Il est rappelé que ce recrutement n’est pas ouvert aux candidats ayant la qualité de fonctionnaire titulaire
conformément 4 article 27 de la loi 84-16 du 11 janvier 1984,

Le dossier de candidature, diment complété, doit &tre accompagné de Ia totalité des pidces suivantes:

une letfre de motivation ;

un curriculum vitae ;

une photocopie du document Justiﬁant gue vous étes de nationalité francaise ou ressortissant d’un Etat membre de
"Union européenne ou d’un Etat partie & ’accord sur I’ Espace Economlque européen : carte nationale d’identité
{recto-verso) ou passeport, en cours de validité, ou livret de famille réguliérement tenu a jour et revétu d’une

mention relative & la nationalité ;

une des piéees justificatives suivantes, attestant que vous souffrez dun handicap :
¥ notification de la décision de la COTOREP ou de la CDAPH reconnaissant la qualité de travailleur handicapé,

v pour les victimes d'accidents du travail ou de maladies professiomnelles ayant entrainé une incapacité
permanente au moins égale 2 10 p. 100, I'attestation de versement d'une rente attribuée au titre du régime
général de sécurité sociale ou de tout autre régime de protection sociale obligatoire,

¥ aftestation de versement d'une pension d'invalidité attribuée au titre du régime général de sécurité sociale, de
tout autre régime de protection sociale obligatoire ou au titre des dispositions régissant les agents publics 3
condition que l'invalidité des intéressés réduise au moins des deux tiers leur capacité de travail ou de gain,

¥ pour les anciens militaires et assimilés, l'attestation de versement dune pension militaire d'invalidité au titre
du code des pensions militaires d'invalidité et des victimes de la guerre,

v' attestation de versement d'une allocation ou d'une rente d'invalidité attribuée dans les conditions définies par
laloin® 91-1389 du 31 décembre 1991 relative & la protection sociale des sapeurs-pompiers volontaires en cas
d'accident survenu ou de maladie contractée en service,

v" copie de la carte d'invalidité, telle que définie  l'article L. 241-3 du code de I'action sociale et des familles,

v’ attestation de versement de I'allocation aux adultes handicapés.

une photocopie du dipléme requis pour accéder & l'emploi postule au pinimum le brevet ou un dipléme
professionnel de niveau V ou une qualification équivalente ;

un justificatif de la position réguliére au regard du service national (uniquement pour les candidats igés de
moins de 25 ans 4 la date du recrutement) : I'attestation de participation 4 la journée d’appel 4 la préparation &
la défense ou, si celle-ci n’a pas encore été effectude, 1’ attestation de recensement.

Tout dossier incompletf sera rejeté.
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2. On déposer votre dossier de candidature ?

Vous adresserez vos dossiers de candidature aux directions sollicitées (les coordonnées figurent sur la liste des
directions offertes pour le poste d’agent administratif des finances publiques jointe au dossier de candidature}.

Vous devez déposer autant de dossiers que de directions sollicitées, dans la limite de 5 directions pour un
emploi d’agent administratif des finances publiques.

Aucune copie du dossier ne sera fuite pour les autres directions demandées.

Date limite de dépdt des dossiers de candidature le 20 janvier 2012
(Cachet de la poste faisant foi)

Tout dossier transmis hors délais sera rejeté.

3. Quelle suite sera donnée a votre candidature ?

Les candidatures feront I'ebjet d'un premier examen 2 la suite duquel les directions pourront convoquer les candidats
sélectionnés & un entretien.

A cette occasion, la Direction générale des Finances Publiques vérifie la validité des piéces du dossier de
candidature ainsi que les conditions générales d'accds aux emplois publics (nationalité, droits civigues, casier

judiciaire).
Les candidats non sélectionnés sont avisés par les directions du rejet de leur candidature.

Le recrutement des candidats retenus 2 l'issue des entretiens est ensuite subordonmé & la vérification de lenr
aptitude & un emploi public de U'Etat et la compatibilité de leur handicap avec l'emploi postulé par un médecin
agrée.

En I'absence de fout empéchement, il est procédé i la signeture du contrat (contrat & durée déterminée d’un an, &
I’issue duquel le candidat pourra étre titularisé). '

6/11




Lo

RECRUTEMENT PAR LA VOIE CONTRACTUELLE
DES TRAVAILLEURS HANDICAPES A I’EMPLOI
D’AGENT ADMINISTRATIF DES FINANCES PUBLIQUES

LISTE DES DIRECTIONS OFFERTES

el

11 8d Maréchal Leclerc

01 |DDFiP Ain 01012 Bourg-en-Bresse LAMBERT Frangoise | 04-74-45-68-43 2
. . 28, rue Saint-Martin .
02 |DDFiP Aisne 02625 LAON Cedex PIETTON Annie 03-23-26-31-55 2
9 av Victor Hugo POTERON Céline | 04-70-35-12-40
03 |DDFiP Allier BP 1609 2
03016 Moulins Cedex GIRAUDAT Laurence | 04-70-35-43-53
. 51 avenue du 8 mai 1845 .
04 | DDFiP|Alpes-de-Haute-Provence | 44047 pi anes-les-Bains Cedex GUIOT Jacqueline | 04-82-30-84-13 1
4, cours Laboucette -
05 |DDFIP Hautes-Alpes BPF 104 CAPO Edith 04-92-52-85-50 1
05007 Gap Cedex
06 |DDFP|  Alpes-Maritimes 15bis rue Dslilie CANUTO Mylane | 04-62-17-6293 | 1
06073 Nice Cedex 1 Y
11 av du Vanel
07 |DDEIP Ardéche BP 714 GILBERT-COLLET | 04756555-80 | 1
07007 Privas Cedex )
. ~ 16 rue Borde
13 |DRFiP Bouches-du-Rhéne 43357 Marsellle Codax 20 DOISELET Pascale | 04-91-17-93-74 3
. - 7 Bd Bertrand ; "
14 |DRFiP Calvados 14034 Caen Cadex GUILBERT Micheline | 02-31-38-32-70 1
3/5/7 place Champs-de-Mars
16 |DDFIP Charente BP1394 GUICHARD Patricia 05-45-94-37-34 1
16017 Angouleme Cedex
. 24/28, Cours Fénelon .
24 |DDFiP Dordegne 24016 Périgusux Cedex LE CLEACH Alain 05-53-02-38-30 1
; 63 qual Veil-Picard .
25 |DRFiP Doubs 25030 Basancon Cedex BUGNET Monique 03-81-25-21-65 1
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34 rue des Lois

MAZERT Jéréme

05-61-10-68-03

31 |DRFIP Haute Garonne BF 56605
31066 Toulouse Cedex 6
. . 24 rue Frangois de Sourdis .
33 |DRFiP Gironde 23080 Bardeaux Codex LACOSTE Jean-Louis 05-56-90-77-76
; . 334 aliée Henri i de Montmorency .
34 |DRFiP Hérault 34954 Montpellier Cedex 2 LEPETIT Catherine 04-67-13-95-14
Cité admin - av Janvier
35 |DRFiP lle-et-Vilaine BP 72102 DUVAL Sylvie 02-99-78-68-04
35021 Rennes Cedex 3
- . N 8 rue de Belgrade . . 04-76-70-86-18
38 |DDFiP isére 38022 Grenoble Cedex LECAILLIEZ Micheline
8 Thurel DOUSSOT Lucette 03-84-35-15-40
: avenue Thure
39 |DDFiP Jura 39021 Lons-le-Saunier Cedex
GAILLARD-MINY Anne 03-84-35-15-13
23 rue Armand Dulamon
40 |DDFiP Landes BP 403 DUNOUAU Régine 05-58-05-60-36
40014 Moni-de-Marsan Cedex
. . 1G rue Louis Bodin — CS500001 .
41 | DDFiP Loir-et-Cher 41028 Blois Cadex AUBRY Corinne 02-54-55-12-08
11 rue Mi-Caréme
42 | DDFIP Loire BP 502 BARRAILLER Véronique| 04-77-47-88-01
42007 Saint-Etienne
4 place du Martroi
45 |DRFiP Loiret BP 2435 LAURES Jean-Louis 02-38-79-69-87
45032 Criéans Cedex 1
. 190 rue du Président Wilson .
46 | DDFiP Lot 46000 Cahors KINDT Martine 05-65-20-57-50
. 1 place des jacobins e e
47 |DDFiP Lot et Garonne 47916 Agen Cedex 9 GRIMAL Beéatrice 05-53-77-51-54
1 rue Talot
49 {DDFiP Maine et Loire BP 84112 BONDU Marie-Chantal 02-41-20-22-89
49041 Angers Cedex 01
12 rue de Ste Marguerite
51 |DRFiP Marne 51022 Chalens-en-Champagne MILLOT Philippe 03-26-69-53-26
Cedex
19 rue Bouchardon
52 |DDFIP Haute-Marne BP 523 MARTINELL! Stéphane 03-25-30-68-44
52011 Chaumont Cedex
. 24 allée de Cambraj LAMORLETTE
53 [DDFiP Mayenne 53014 Laval Cedex Jean-Luc 02-43-49-65-48
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e
17 rue du Gal De Gaulle

RONDEAUX Christine

03-29-45-70-14

55 [DDFiP Meuse BP 40513
55012 Bar-le-Duc Cedex
1 rue Frangois de Curel
57 [DRFiP Moselle BP 41054 PARMENTELAT Marie 03-87-38-50-24
§7036 Metz Cedex 1 ’
82 avenue Kennedy DUBCURG Laurence 03-20-62-42-12
59 |DRFiP Nord BF 689
59033 Lille Cedex POILLON Marie-Pierre | 03-20-62-42-26
. . 2 rue Moligre : o
60 [DDFiP Oise 60021 Beauvais Cedex TAHRAT Séverine 03-44-06-35-43
5 rue du Dr Brassart
62 {DDFiP Pas-de-Calais SP 15 VEILLET Cyril 03-21-581-91-62
62034 Arras Cedex
. ~ 2 rue Gilbert Moret
63 |DRFiP Puy-de-Déme 63033 Clermont-Ferrand Cedex 1 CHARDIN Evelyne 04-73-43-11-04 2
. R 3 rue de la Charité
69 [DRFiP Rhéne 69268 Lyon Cedex 02 TIRAND Bernadette 04-72-40-87-92
71 IDDFIP|  Sadne-et-Loire 29 rue Lamartine CHAINTREUIL Pafricia | 03-85-30-65-20
71017 Macon Cedex
. . 5 rue Jean-Girard Madoux .
73 [DDFiP Savoie 73011 Chambery Cedex BIMET Nicole 04-79-71-87-76
18 rue de la Gare
74 |DDFIP Haute-Savoie BP 330 ESCOFFIER Christiane | 04-50-88-48-26 3
74008 Annecy Cedex
s . 94, rue Réaumur ..
75 {DRFIP Paris 75104 Paris Cedex 02 GARCIA Dominigue 01-44-50-48-53
. . s 21 quai Jean Moulin
76 |DRFiP Seine-Maritime 76037 Rousn Cedex FONTAINE Bernard 02-35-58-22-59
. R 38 avenue Thiers - .
77 |DDFiP Seine-et-Marne 77011 Melun Cedex PLAINFOSSE Sylvie 01-64-87-83-66 2
- LABEYRIE Jacques 01-39-25-20-10
. . 6 avenue de Paris
78 (DDFiP Yvelines h
78011 Versailtes Cedex MORIN Pascal 01-30-67-45-75
44 rue Aisace Lorraine
79 |DDFiP Deux-Sévres BP 18149 ROY Patrick 053-49-06-38-32
79061 Niort Cedex 9
Place Besagne
&3 |DDFiP Var BP 140% LEYDON Lidia 04-94-03-82-89

83056 Toulon Cedex
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Cité Administrative
84 |DDFiP Vaucluse cs 9_0043 DE BORTOLI Ester 04-80-80-41-75
84038 Avignon Cedex 9
11 rue Riffault
88 |DRFIP Vienne BP 545 ROY Michéle 05-49-55-68-10
86020 Poitiers Cedex
6. rue Marie Nog! LAGRANGE Chann 03-86-72-38-16
+ . rue Niarie INDe
89 |DDFiP Yonne 88011 Auxerre Cedex
MUTZ Fascal 03-86-72-36-42
91 |DDFiP Essonne 27 rue des Maziéres MAROQUIN Serge | 01-60-87-34-21
91011 Evry Cedex S
. . 187177 avenue Joliot-Curie
g2 {DDFIP Hauts-de-Seine 92013 Nanterre Cedex ETCHEGOYEN Pascale |  01-40-97-30-09
13 anade J Moull CHANCELIER Karine 01-48-96-61-41
. . Py . espianade ean wvioulin
g3 |DDFiP Saine-Saint-Denis 93009 Bobigny Cedex
7 LE FELLIC Emmanuslle 01-48-06-62-54
. 1 place du Gal Pierre Billotte
94 |DDFiP Val-de-Marne 94040 Créteil Cedex LAQUA Maryse 01-43-99-36-72
5 av. Bernard Hirsch
95 |DDFiP Vai d'Qiss Parvis de la préfecture MAMONTCOFF Céline 01-34-25-28-09
85010 Cergy-Pontcise Cedex
Direction Nationale d'Enguétes § bis rue Courtois .
A4 Fiscales (DNEF) 93895 Pantin Cedex GAUDERAT Claudia 01-48-81-81-12
Ecole Nationale des Finances 40, rue du Centre \
A55 Publiques (ENFIP) 63464 Noisy.Le-Grand Cadex CHASSELADE Christine |  04-73-34-48-31
Direction des Résidents & 10 rue du Centre
B31 I'Etranger et des Services TSA 40004 THOMAS Didier 01-57-33-85-58
Généraux (DRESG) 93465 Noisy-le-Grand Cedex
N . ~ . 4 rue Cardinal Tisserant
Rs4 | Direction SfR%%‘gc’!'_:e f‘scai Est BP 30057 BOUDEGNA Pisrrette | 03-83-90-83-15
( st) 54036 Nancy Cedex
Direction de Contréle Fiscal :
Rhone-Alpes-Bourgogne 41 cours de la Liberté ‘s
R69 69422 Lyon Cedex 3 FRELING Jérdme 04-78-63-52-05

{DIRCOFI
Rhéne-Alpes-Bourgogne)
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AGENT ADMINISTRATIF
DES FINANCES PUBLIQUES

Emploi de catégorie C

FORMATION INITIALE

Elle est composée d’une formation théorique d’une durée de trois mois & I’Ecole Nationale des Finances
Publigues, 4 'établissement de Noisy-le-Grand (93) ou de Clermont-Ferrand (63) et suivie d*un stage
pratique de neuf mois dans la direction de recrutement.

FONCTIONS

Un agent administratif des Finances publiques peut exercer ses missions dans des domaines trés divers
comme :
' v’ la gestion et le controle de P'impdt sur le revenu et des impéts locaux des particuliers ;
v’ la gestion et e recouvrement des impéts professionnels ;
v’ la publication et la taxation des actes immobiliers, la délivrance de Tenseignements
hypothécaires ;
v" les opérations de paiement des dépenses, d’encaissement deg recettes, la tenue de la
comptabilité de I’Etat, des collectivités et des établissements publics locaux ;

v Paccueil des usagers, au guichet ou au téléphone.
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